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Vous souhaitez mettre à la disposition de l’ESAT vos compétences métiers techniques en entretien et 

aménagement d’espaces verts  

Vous souhaitez transmettre vos compétences et mettre à profit votre expérience professionnelle  

Accompagner des travailleurs serait pour vous un nouveau challenge professionnel. 

Alors, venez nous rejoindre pour accompagner notre équipe de travailleurs en atelier Espaces verts. 

L’atelier Espaces verts accompagne 27 travailleurs et réalise pour le compte de ses clients 
(professionnels, entreprises, collectivités, particuliers …) des prestations d’entretien, d’aménagement 
d’espaces naturels.  
 
Notre plus : des prestations d’élagage reconnues pour notre savoir- faire. 
 
Qui sommes-nous ?  

Le CCAS d’YVETOT intervient dans 4 grands domaines : Petite enfance, Handicap, Séniors et Social.  Son 

périmètre d’intervention est à la fois communal, intercommunal, départemental et inter-régional. Situé entre 

Le Havre et Rouen en Seine-Maritime il compte plus de 400 effectifs relevant soit de la fonction publique 

hospitalière soit de la fonction publique territoriale.  

Rattaché au CCAS d’Yvetot, l’ESAT accompagne 157 usagers travailleurs.  

L’ESAT est un lieu autant d’accompagnement que d’insertion sociale et professionnelle.  

Notre mission vise l’épanouissement professionnel des travailleurs par le développement de nombreuses 

compétences métiers ainsi que leur autonomie. 

L’établissement propose une offre de travail diversifiée par 8 ateliers de productions et de prestations de 

services. 

 

Ce que nous vous proposons : 

Sous l’autorité du responsable de pôle social et commercial et en collaboration avec les Educateurs 

Techniques Spécialisés vous : 

• Encadrez et accompagnez une équipe de travailleurs en situation de handicap en atelier. 

• Assurez les prestations en faisant respecter la qualité, la satisfaction du client, les commandes, 

les délais, tout en veillant à la sécurité des personnes.  

• Adaptez les postes et rythmes de travail aux capacités des personnes afin de veiller à leur bien-

être. 

 

YVETOT, le 18/06/2025 

 

 

 

Le CCAS d'Yvetot recherche dans le cadre d’un remplacement pour l’ESAT : 

 

Un Moniteur d’atelier en Espaces Verts (H/F)  



• Favorisez leur évolution vers l’autonomie, le maintien et l’acquisition de leurs savoir-faire et 

compétences en lien avec leur projet personnalisé d’accompagnement. 

Vous avez une posture professionnelle basée sur :  

• L’écoute, la valorisation du potentiel de la personne accompagnée et la reconnaissance de ses 

savoirs et compétences  

• Un sens du travail en équipe dans le respect, l’échange et la transmission. 

Nous avons l’opportunité pour vous si : 

Vous possédez des connaissances approfondies en techniques d'aménagement paysager, de jardinage, 
et d'entretien des espaces verts. 

Vous manifestez un intérêt constant pour suivre des formations et développer vos compétences. 

Vous êtes capable de mettre en place des activités adaptées aux capacités et compétences des 
travailleurs. 

Doté(e) de bonnes compétences pédagogiques et relationnelles, vous faites preuve d’un sens aigu de 
l'organisation et de la sécurité. 

À l’aise avec l’outil informatique, vous êtes en mesure d’utiliser les technologies pour optimiser vos 
tâches quotidiennes 

 
Les conditions :  

 Niveau minimum : Diplôme acquis impératif de type CAP ou BEP ou baccalauréat professionnel et 

5 ans de pratique professionnelle. 

 Formation CQFMA souhaitée ou expérience équivalente dans le secteur médico- social ou 

expérience / formation d’encadrant technique en insertion.  

 Déplacements fréquents - Permis B obligatoire, 

 Le permis E ainsi qu’une formation et expérience en élagage seraient un plus. 

 

Concernant le poste : 

 Le poste est à pourvoir sur le grade de Moniteur d’Atelier 
 Recrutement par voie contractuelle CDD jusqu’au 30/09/2025 

 Rémunération selon profil et conditions statutaires 

 Temps plein 37 h hebdomadaires – 12 ARTT 

 Poste à pourvoir dès à présent 

 
Si vous vous reconnaissez dans cette offre et êtes enthousiaste à l’idée de mettre à dispositions des 
travailleurs de l’ESAT vos compétences techniques, alors venez échanger avec nous ! 
 
Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont à adresser avant le 01 juillet 2025 à Madame la Vice-

Présidente du Centre Communal d’Action Sociale – 17 rue Carnot CS 185 – 76195 Yvetot cedex ou 

recrutement@ccas-yvetot.fr Objet : « Moniteur d’Atelier en Espaces Verts ESAT – Réf 3865 »   

 

mailto:recrutement@ccas-yvetot.fr

