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" Contacts Utiles

| ccas |
DIRECTION GENERALE
SERVICES TECHNIQUES

14C rue de la Corderie 52 Rue Jospeh Coddeville

02 3595 9150
ACCUEIL DU C.C.A.S.
SERVICE SOCIAL

20 Espace Clemenceau
(2eme étage)
02 35959140

CENTRE SOCIOCULTUREL
SAINT EXUPERY

1 Rue Gustav' Priées
02 35952852

I.M.E.
58 Rue Joseph Coddeville
02 35950457

LEO KANNER

58 Rue Joseph Coddeville
02359542 45

LA RUCHE DES
POSSIBLES

HABITAT INCLUSIF 58 Rue Joseph Coddeville
( 02 35 56 07 59

4, Tour lle de France, rue
Mendes-France
Animatrice : 07 89 0126 50

CUISINE CENTRALE

58 Rue Joseph Coddeville
02 35967427

MULTI ACCUEIL
LA CAPUCINE

5 Rue des Petits Bézots
02 35951214

S.A.V.S.

8 rue Bellemare
0235967427

POLE SENIORS

6 rue d’Arques
02 35959148

FOYER
ATELIER DE JOUR D’HEBERGEMENT

54 Rue Joseph Coddeville
02 3596 85 29

S.E.S.S.A.D.

58 Rue Joseph Coddeville

02 35 96 85 20 56 Rue Joseph Coddeville

02 3596 85 29
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